CRH au rabais,

Ne nous laissons pas faire !

Dans un contexte ou la guerre Moyen Orient devient un prétexte pour que les grands
groupes pétroliers augmentent leur marge en augmentant le prix de l'essence...

L'EVOLUTION DES AUGMENTATIONS

Entre 2025 et 2026, le nombre de
salariés non augmentés depuis 3 ans
est passé de 475 a 1432 chez SSG !

Ll L] Et ce qui augmente:

+3,5% +18,3% +22%

d'inflation de bénéfice en de bénéfice par
cummulée sur 2 ans 2025 action

+14% +4000€/mois x3

de salaire pour le nouveau

de dividende par action Augmentation d'UN directeur général par rapport a
de 2025 par rapport a dirigeant I'ancien : 2,2 millions d'€/an +2
2024 millions en action

Ce n'est pas la crise pour tout le monde...

/La CGT Sopra Steria revendique :

= Des augmentations collectives au niveau de I'inflation Rejoins le discord

= Que les gains de productivités liés a 'lA et a pour participer a
I'automatisation bénéficient aux salariés (augmentations BRI
de salaire, réduction du temps de travail...) generale !

=> Une revalorisation des primes d’astreintes

= Une enveloppe CRH a la hauteur des bénéfices

Pour en parler, la CGT Sopra Steria propose une assemblée générale, ouverte a
tous, le 17 avril de 12h a 14h sur notre serveur discord !

1/2


https://www.cgt.fr/comm-de-presse/transposition-de-la-directive-europeenne-pour-la-transparence-salariale-la-france-doit-etre-la
https://www.cgt.fr/comm-de-presse/transposition-de-la-directive-europeenne-pour-la-transparence-salariale-la-france-doit-etre-la

CRH au rabais,

Ne nous laissons pas faire

La direction reste sur sa position

4 , , )

Le constat que les CRH ont été désastreux est partagé par toutes les organisations
syndicales sans exception. Pourtant la direction ignore et méprise les syndicats.

Pourquoi ? Parce que les salariés subissent la situation avec fatalisme.

Mais rien n'est perdu d'avance. Nous pouvons en nous organisant faire bouger la
direction. /

Assemblée
Générale sur les
salaires, le 17

Rejoins le discord

avril de 12h a 14h bour participer a

notre assemblée
générale !

“ON DEMANDE POUR LA 153E
FOIS DES AUGMENTATIONS CORRECTES™

Pour échanger sur ce que nous voulons, nous salariés, et ce que nous sommes préts a
faire collectivement, la CGT Sopra Steria, propose une assemblée générale, ouverte
a tous, le 17 avril de 12h a 14h sur notre serveur discord.

Cette assemblée générale sera l'occasion de vous exprimer sur la situation et de
réfléchir a comment ne plus subir.

N'hésitez pas a en parler a vos collegues, plus nous serons nombreux, plus nous

\serons en capacité de nous faire entendre ! /
- Nous contacter N 3] m]

Adresse mail de contact : contact@cgtsoprasteria.info :ft‘t.?'{ ::g! ! na

Vos contacts parisiens : X
Vincent USTASE : vincent.ustase.cgt@gmail.com E“
Abdelaziz BENABDERRAHMAN: abenabde2000@yahoo.fr x§: :”
Michel DE FRANCO : michel.de.franco@gmail.com . . .
Thierry OLIVIER : thierryol2003@yahoo.fr Venez visiter notre site:
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